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SUNUS

Caprmz  dinyasinda her alanda vasanan hizlh gelismelere paralel olarak egitimin
amaglannda, yintemlerinde ve islevierinde de degisimin olmas: vazgecilmez, ertelenmez ve
kaginilmaz bir zorunluluk haline gelmistir. Egitimin her sathasinda siirekli gelisime agik, nitelikli
insan vetigtirme hedefine ulagilabilmesi; belli bir planlamayi gerektirmektedir,

Milli Egitim Bakanh@ birimlerinin haziflams oldugu stratejik planlama ile izlenehilir,
dlgtilebilir ve geligtirilebilir ¢aligmalann uygulamaya konulmas: daha da miimkiin hale gelecektir.
Egitim sisteminde planh sekilde gerceklestirilecek atihmlar: (ke bazinda planh bir gelismenin ve
bagarmamn da yolunu acacaktir.

Egitim ve dfretim alamnda meveut degerlerimizin bilgisel kazanimlarla kaynagtinlmas:;
ilkemizin ekonomik, sosyal, killtirel yénlerden gelisimine dnemli tlgtide katk saglavacag inancim
tagimaktayiz. Stratejik plantama, kamu kurumlanmn varligim daha etkili bir bigimde siirditrebilmesi
ve kamu yGnetiminin daha etkin, verimli, degisim ve yeniliklere agtk bir yapiya kavusturulabilmesi
igin temel bir arag niteligi tasimaktadir.

Bu asnlamda, 2024-2028 ddnemi stratejik  plammin; belirlenmis aksakhklann coziime
kavugturulmasim ve gapdas egitim ve Sfretim uvgulamalarinin bilimsel yinleriyle basaniyla
yir(tdlmesini sadlayacag inancim tapmaktayiz. Bu cahsmay planl kalkinmanin bir geredi olarak
grilyor; plamn hazirlanmasinda emegi gegen tim paydaslara tesekkiir ediyor, ilimiz ve tilkemiz
efiitim sistemine hayirl olmasim diliyorum,

Ayhan KURT
Okeul Miidirii
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LGIRIS VE STRATEMHK PLANIN HAZIRLIK SURECH

1. Strateji Geligtirme Kurulu Ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Geligtirme Kurulu: Okul midiriiniin baskanhfinda, bir okul miidiir yardimeisi, bir
Gretmen ve okul/aile birligi bagkam ile bir vinetim kurulu tivesi olmak tizere 5 kigiden olusan iist
kurul kurulur,

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiiril tarafindan goreviendirilen ve fist kurul tyest olmayan midir
yardimeis: bagkanhfinda, belirlenen dgretmenler ve giniillil velilerden olusur.

Tablo 1. Strateji Geligtirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Struteji Geligtirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan Ekibi Bilgileri
Adh Sovadi Unvan Adi Soyadi Clovem
| Ayhan KURT Okul Modor) Avhan KURT Mildiir
| Belgin ALTINTAS Mildiir Yrd, Belgin ALTINTAS Milldiir ¥rd,
Mustafn OZCAN Chremen Ahmes SONGEL Ciretmen
Nurten KULA OAB Bagkam Fatma AY AN Ogiretmen
Serap GOKCEK OAB Temsilcisi Sibel . YOCESAN Ogretmen
Sibel DEMIRER Oretmen
Serap GOKCEK Veli (OAB Temsilcisi)
|.2.Planlama Siirec

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Plan Ekibi'nin olugturulmas: ile baglanmustir. Ekip tarafindan olugturulan ¢alisma takvimi
kapsamunda ilk agamada durum analizi calismalar yapilmis ve durum analizi ssamasinda,
paydaslarmizin plan siirecine aktif katilimini saglamak fizere paydag anketi, toplanty ve giirlismeler
yapmigtr.  Durum  analizinin -~ ardindan  gelecege  vénelim  blimiine gegilerek
okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, ghsterge ve stratejileri belirlenmisgtir,

i. DURUM ANALIZI

Stratgjik planlama siirecinin ilk adum olan durum analizi, okulumuzun/kuremumuzun
“neredeyiz?” sorusuna cevap vermektedir, Okulumuzun/kurumumuzun gelecefe yOnelik amag,
hedef ve stratejiler gelistirebilmesi icin ncelikle meveu durumda hangi kaynaklara sahip oldugu
ya da hangi ytnlerinin eksik oldugu aynca, okulumuzunkurumumuzun kontrolil disindaki olumlu
va da olumsuz gelismelerin neler oldugu degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu  analiz,
okulumuzun/kurumumuzun kendisini ve gevresini dgha iyi tammasina yardimer olacak ve stratejik
plamin sonraki asamalarndan daha saglikh sonuclar elde edilmesini sagilavacaktir,

Durum analizi bliminde, asagidaki hususlarla il gili analiz ve degerlendirmeler vapilmastr;

= = = .



= Tarihsel Gelisim
* Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

= Mevzuat analizi
* Ust politika belgelerinin analizi

* Faaliyet alanlan ile Girlin ve hizmetlerin belirlenmesi

» Pavdag analizi

= Kurulusg igi analiz

* Dig gevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, vasal ve gevresel analiz)
* Giliglil ve zayif yOnler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

* Tespit ve ihtivaglann belirlenmesi

2.1, Tarihsel Geligim

Dodurga Kdyiinde 1969 yilina kadar okul yoku, Ky gocuklan kdy vakiminda bulunan
Sancalar Kyl ve sehir merkezindeki okullara gidiyorlard:. 1969 yilinda Kdyde 1 dershaneli okul
agilds. 26 Gfrenci ile efitim fretime agildi. 1973 yilindan itibaren ¢evreden alinan giler sebehiyle
Ggrenci sayisi arth. 1975 yilinda ilave bir dershane yapild,

1984 Yilinda SIN Kardesler tarafindan 3 dershaneli yeni bir okul yapilmigtir, Yeni yapilan
bu okula SIN Kardeslerin babalanmn adi olan Abdi SIN ad verilmistir.

1996-1997 Sgretim yih baginds yeni binasinda tim siuflar efiitim dfretim fanlivetlerine
baglamigtir. Yine aym Sgretim yilimn basinda okulumuzda 6 sunf agimistir,

13.09.1997 wrihinde Kozlu ve Faml Kéyleri okulumuzda tagimacihk sistemiyle egitim
Ogretime bagladilar,

1999-2000 egitim - &gretim wih 12 Kasim Diizce depreminden dolay: aksakliklara
ugramagtir. Okulumuz orta hasar piirmiis olup 2.binada ikili 8gretim olarak egitime devam etmistir.

Okulum 12 Kasim depreminde gormiis oldugu hasardan sonra 2001-2002 déneminde
giiglendirme calismalan baglamig olup 2001-2002 egitim - dretim dénemi 2. yanyilinda bu bina
efitim d@retime agilmistir. Halen ortackul binasinda 3.4, simiflan ile ilkokul binasinda ise: Anasinifi,
L. ve 2. simiflar efitim - Gfretime devam etmektedir Aynca yemekhane ve kitiiphane meveuttur,
Okulumuz Agustos 2002 de veni bir onanmdan gegmis ve Ekim ayinda onanm bitmistir,

Okulumuz aym bahge igerisinde iki ayn binadan olusmaktadir. Eski bina zemin + 1 kat ve
yeni bima 2 kattan olugmaktadir. Toplam 11 derslikle hizmet vermektedir. Okulumuz 2024-2028

Egitim dgretim yili bag itibariyle 1 Modir, | Mudir Yardimess, 5 Sunf diiretmeni, 1 Anasimfi
Ofretmeni, 1 Hizmetli, 68 ilkokul 8grencisi ile egitim dgretime devam etmektedir,



2.2 Uygulanmakta Clan Stratejik Plamin Degerlandiriimesi

.Ew& Amag 1: Kayit biilgemizi genisleterek okul 6grenci meveudunun arttiran,
Ogrencilerin uyum ve zel egitim ihtivac: sorunlarin gideren etkin bir vinetim yapisi kurulacaktir,

Stratejik Hedef 1.1: lkokul kayit bilgemiz genisletilerek drenci meveudu arttinlacak,
Ggrencilerin uyum sorunlan giderilecek ve Gzel egitim ihtivaer olan bireyler okulun imkanlanndan
faydalandinlacaktir,

PERFORMANS
GOSTERGESI

Meveut
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2019
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CHoula veni baglayan dgrencilerden
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(%)

Sa3

%035

Pl Le

Okulun tizel egitime ihtiyvag duyan
Bireylerin kullanmina uygunbagu {0-1}

PGILALLL

Bir eyitim ve dgretim déneminde 20 glin
v lhzen devamsizhk yapan dgrenci oran
{*a)

PG.1).g

Hayatboyu dgrenme kapsammda agilan
keursiara katvlan kisi sayisi (say)
{halkegitim)




No Eylem ifadesi Exlem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kayi blgesinde yer alan Dgrencilerin tespiti [ Okul  Stratejik  Plan :

L1 gilisimas) vopilacakir, Ekibi bt 201D
kayit blgesinde ver alabilecek adreslerin tespit | Okul  Siratejik  Plan

L2 cahsmas vapiincaktr Ekibi DR 019
Kayit bolgesinin genigletilmesi igin Temel Egitim 3

gl Sube Mudarligl ibe cahsmalar yapilacaktir, Heul pndirg Misan 2019

L4 Olbculun tizel egitime ihtivag duyan birevlerin jgin | Okul Midiied ve Modar Mayis 2018

il destek exitim odass agilacaktr. Yardimeis ¥
Huyat  boyu Ogrenme kapsaminda agilacak | Okul Modor ve Mildiir

1.LS kurslarin hedef Kitleye duyurusy ve tamtim | Yardmicisy, Okul Mfart 2019
vapilscaktir, Stratejik Plan Ekibi

2.3, Yasal Yikimialikler Ve Meveust Analizi

Yasal Yikimiilikler { Garevier)

-

Daynnak { Kanun, Yonetmelik, Genelge ndi ve N TSR

Her Tark gocufuna fyi bir vatandag olmak igin
gerekli temel bilgl, beceri, davranis ve ahskanliklar
kazandirmak; onu milli ahiak anlayisina ovgun olarak

vetistirmek,

|

Her Tirk Cocugunu ilgi, istidat ve kabilivetleri
yiniinden vetigtirerek hayata ve st drenime
hazydnmnk.

173% sl kanunun 23, mnddesi,
222 syl kanunun |, maddesi,
lkigretim Kurumlar Y onetmeliginin 5. Maddesi

1739 sayih kanunun 23, Maddesi

(hrencibere Atmiick ilke ve inkilaplaring
benimsetme; Torkive Cumhuriveri Anmyasusi’na ve
demokrasinin ilkelerine, insan haklan, ocuk haktar
ve uluslararas: sdzlegmelere uygun olarak hakbarm
kullanma, bagkalarimn haklarieg save duyma,
glrevini yapma ve sorumluluk viklenshilen birey
~almia bilincini kazandirmal.

IIkigretim Kurumban Yonetmeliginin 5 Maddesi




2.4. Use Politika Balgeleri Analizi
Ust politika belgeler:
o |2 Kalkinma Plam
=  Cumbwrbaskanh Program,
« Orta Vadeli Program,
o  Cumhurbaskanhg Yillik Program,
o  Milli Egitim Bakanh Stratejik Plam,
o {1 Milli Egitim Misdiirliigi Stratejik Plan,
»  lige Milli Egitim Midiirligi Stratejik Plam ile

s  Okolkuruomu ilgilendiren ulusal, bdlgesel ve sektbrel strateji eylem
planlarim ifade eder.

Kurumun faalivet alanfan ile Kalkinma Plani, difer plan ve programlarda ver alan
amag, ilke politikalar arasindaki uyuma bakilir.

(st Politika Belgesi ligili Boliim/ Referans Verllen Gorevier! Ihtiyaclar

1.12. Kalkmma Plam Cikul Mibdbringn Hedefler Dogrultusundaki aligmalar
2 Cumbnurbaskanls: Programi Okul MbdiriEn Hedefler Dogruliusundaki Cahsmalar
3.Orta Vaadedl Proggram Okul MbdGriDED Hedefler Dogruliusundaki Calismalar
4.Comhurbaskanhi Yillik Programi | Okl Msdirbikgn Hedefler Dogrultesmndaki Cahsmalar
5.illl Egitim Bakanhg: Stratejik Okl Midnritg Hedefer Dograltusundaki Calismalar
Plosu

a1 Ml Egitim Modariogd Straejikc | Okul Midaringn Hedefler Dograltusundaki Calismalar
Pl

2.5, Faaliyet Alanlari lle Urin/Hizmetlerin Belirlenmes|

Okulumuzda drencilerimizin kayit, nakil, devam-devamsizhik, not, dgrenim belgesi
diizenlemie islemleri e-okul ytnetim bilgi sistemi Gzerinden vapilmaktadhr.

Ogretmenlerimizin Gzlik, derece-kademe, terfi, hizmet ici egitim, maas ve ek ders
iglemleri mebbis ve kbs sistemleri Gizerinden yapilmaktadir, Okulumuzun mali islemleri ilgili
yinetmeliklere uygun olarak vapilmaktadir,

Okulumuz [| Miidiirldgimiz tarafindan dizenlenen sosyal, killtiirel ve sportif yansmalara
katilmaktadir. Okulumuzda kiiltiirel geziler, piknik, kermes gibi faalivetler diizenlenmektedir,



2.6. Payday Analizi

Kurumumuzun temel paydaslar: Sgrenci, veli ve Sgretmen olmakla birlikle egitimin digsal
etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmakeadir.
Paydaglarmman griigleri anket, toplanu, dilek ve istek kutulan, elektronik ortamda iletilen
dnerilerde dihil olmak tizere gesitli vénemlerle strekli olarak alinmaktadir,

Faalivet Alani Uriin/Hizmetler
Kavit ve nakil islemler
Egitim- dfiretim Faalivetleri Devam- devamsizhik islemleri
Smif gegme
(Hgme degerlendirme hizmetleri

Rehberlik Faalivetleri

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere rehberlik vapmak
Rehberlik faalivetlerini viritmek

Spartif Faalivetler

Geleneksel Cocuk Bahge Oyunlan

Sosyal Faolivetler

Lekd Cyunlar)

Kihiirel geziler

Tivaro

Piknikler

Sosynl Kulilp ve Toplum Hizmeti Caligmalan

Kiilitirel ve Sanarsal Faaliyetler

Diegerler Egitimi
Dilimizin Zenginiikleri

insan kaynaklar faaliyetleri (mesleki
gelisim faaliyetieri, personel

Hizmetici epitimier

ctkiniikleri, ) seminer
Kourslar
| Okul nile birtigi faalivetleri 23 Misan Kermesi
Ogrencilere yonelik faalivetler Sportif Fanlivetler

Olgme degerlendirme falivetieri

Okl igi Bfrenci davraniglharmm gdzlemlenmesi ve
degerelendirilmesi

Ogrenme ortamlaninn yovelik faalivetler Yarigmalar
Destek Egitim
Ders dig fanbivetler Egzersiz cabigmalar

Zeka evunlan
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Oitrenci Memmuniyet Anketi Ortalamalan

Paydag anketlerine iligkin ortaya gikan temel sonuglara altta ver verilmistir,

Ogrenci Anketi Sonuclan
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Ogretmen Anketi Sonuglan

Ogretmen Memnuniyet Anketi Ortalamalary
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2.7. Okul/Kurum Igi Analiz

2.7.1 Orgiitsel Yap

kil Mudnrd
Ol Cigligam Yimetim __,_.--""""H'-' \-\1 Oikul=Aile Rirliga
Ekihi
biudor ¥ nidemca
Komisyaniar Kurullnr
st Abrin Ogrecmenier Kurulu
Koty Rabbariik v Prikoloji
Muiyene ve Teghim Charayma Hizmedert
Alma K omeayom Komsyom
Fir hnvsdsine flﬁl‘m]:hﬁ'rl:qt-ml.
it Deperlendirms Kanils
Oigrenci Kualipler Sl Oigretmeenler|

272 Insan Il'-.-:rn:hlaru

2024 Yih Kurumdaki Meveut Yinetici Savisi

-‘.;‘Ha Giirevi Erkek Kaiin Toplam
L4

I Midar | i I

2 Midir Yrd, i 1 I

Kuram Yineticilerinin Egitim Durumu

Egitim Dilzeyi 2024 Yih itibari lle

Kigi Savise
OnLisans ] ]
Lisans 2 L1H
Yiiksek Lisans ] ]




Kurum Yéncticilerinin Yas Itibari ile Dagilim

| Yay Dileyleri 2024 Y [tibari fie
Kigi Says) %
30400 | e 50
S+ | % 50

[dari Personelin Katildig Hizmetigi Egitim Programbar

Adi ve Soyvad

CrBrevi

Katilfsiti Caleymamin Ade- Belge No (2023-2024)

Ayhan KURT

Mt

2.01.01.08.010 - Bireysellegtirilmis Egitim Progranu Hazirlama Semineri
2.00.03.01 080 - Bagmbihkia Micadele Semineri |
2.01.03.01.101 - Zaman YOnetimi Semineri

201.03.01.137 - Okul KOltrlnln Geligtirilmesi Semineri
2.041,03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ofretmen Bilgilendirme Semineri

2.01.03.01.124 - Etik Davramiglar likeleri Semineri
4.01.04.02.040 - Caleganlarin Temel 15 Saghfh ve Glvenligi Efitimi Kuesu (Tehlikeli/Az
Tehlikel lsyerieri)

Belgin
ALTINTAS

Milickir
¥ ardemcis

2.00.403.01.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Yas Semineri
2.001.03.01.116 - Afet Sonras Ruh Saghf Seminer

2.01.03.01.10] - Zaman Ydnetimi Semineri

2010301050 - Kaynagterma Bltinlestirme Kapsaminda Sunulan Destek Egitim Odasi
Hizmetinds Egitim Uygulamalan Seminer

2.01.03.01.006 - Kapsavic) EEitim Semineri

2.02.04.01.071 - Cuzel Yetenekli Ogrencilerin Ayvirt Edici Ozeflikleri Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Ofretmentik Egitim Progrann Semineri

2010301169 - Okul Yoneticilerinin Rehberlik Koordinasyon Egitimi Semineri
2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri
201.03.00.143 - Okullardn Hijyen Egitimi Semineri

2.001,03.00.164 - Kigisel Zaman Yénetim Seminer

1.02.01.01.020 - Yerigkin Efitimi ve Beden Dili Kursu

2.01.03.01.165 - Matemnatik Sinif I5i Degerlendirme Ogretmen Relvber Kitabi Tanmm
Semineri
4.01.04.02.040 - Caliganlarin Temel |5 Saghif ve Govenligi Epitimi Kursu (Tehlikeli/Az

Tehlikeli izverleri)

—_— —_— | 15




2024 Yilh Kurumdaki Meveat Ogretmen Sayisi

Sira Bramns Erkek Kadin Toplam
No
I Anpainly Ofretmeni i 1 I
I Sumf Ogretmeni 2 2 4
TOPLAM 2

2024 Yih Kurumdaki Meveut Hizmetli! Memur Sayisi

sirn Gilirevi Erkek Kadin Egitim Hizmet ¥l Toplam
M Dhir i i
| Mlemur 1] o
2 Hizmeth 0 I Ilkokul [ I
Cahganlarnn Girev Dagilm
Cubganm Oavim Gorevieri
Okl Furmn Midom Bir okulun e st dizey voneticisi olamk Egorey yvapar. Okul midiier,

Oretmsenlesi, personeli, drencileri ve velller ytinetir ve okulun glinlak iglevigimi
denetler. Okul miidirler, effitim programlarin, ogretim metotlarm
ve akul hedeflering belirler ve bu hedeflerin gerpeklestiritmesi igin galigeriar

Milidiir Yardimeas Muldilr yardimeass, okulun her tirkl editim Ggretim, yonetim, direnci, personel,
tahakkuk, yazesma, egitici etkinfikler, vatibilik-burshuluk, gilvenlik, beslenme,
bakim, koruma, temizlik. dizen, nobed, halkla iligkiler gibi isleri ile ilgili
olarnk okul mildiird tarafindan verilen girevieri yapar.

Ofretmenler Ogretmenlerin igleri arasuda, ders programian hazrlamak, Bfrencilere ders
d anlasmak, sinavlar ve Sdevler hazirlamak, dgrencilerin performansani takip etmek
ve mporlamak, Ogrencilerin gelisimlering ixlemek, velileshe iletigim kurmak, okul
= yéhmetimi ile kghirligi vapmak, ogrencilere etk degerleri agretmek.

I.F.H.f.uknulﬂi-i-k Diizey

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢aligir durumdaki donanim
malzemesine iliskin bilgive alttaki tabloda yer verilmigtir. Arica okulumuzun internet hizs 47.50
Mbpsdir.




Fﬁm-ﬁmkr 2024 Ihtiyag
Akl Tahta 10 I
Masatisth Bilgisnyar 2 N
T;ﬁmabi-ljr Bilgisavar I 0
Projeksivon 1 0
Yazg I 0
Fotokopi Mekinas 2 i
Oikulun Internet Sites) I 0

2.74.Mali Kaynakiar

Okulumuz kar amaci giitmeyen bir kurulustur. Yillik biitge gelirleri Okul Aile Birligine
yapilan veli bafiglanndan olusmaktadir. Giderlerle ilgili dizenlemeler Okul Aile Birligi ve
komisyonlar tarafindan yapilmaktadar,

Egitim hizmetlerinin karsilanmasinda ihtiyaglar sinirsiz ama kaynaklar sinichidir, Yatirmlar,
okulumuzun politika ve stratejilerini destekleyecek dogrultuda ncelikli ihtiyaglarna giire
planfanmakta, satn alma komisyonu tarafindan teklifler alinmakts ve deperlendirme vapilarak
uygun teklif segilmektedir, Alinan hizmet ve arag-geregler, muayene ve teslim alma komisyonu
tarafindan teslim alinarak ilgili demirbas defterine kaydedilmektedir. Okulumuzda arag-gerecler
ekonomik olarak tasarruf tedbirlerine uygun bicimde degerlendiriimektedir, Finansal kaynaklarn
tsarrufuna yonelik tedbirler de alinmaktadir,

En biyllk giderlerimiz, kirtasive alim, temizlik malzemes; alimi, bakim-onanm giderleri
ve sportif faalivetlerdir. Finansal risklerinin olugumuna yanelik tasarruf tedbirleri alinmakta, ortaya
vikabilecek biltge agigi gabsanlara duyurulmakes ve alnan kararlar dogrultusunda Okul Aile Birligi
tle igbirligine gidilerek kaynak saglanmaktadir,

Harcama Kalemler
Huarcama Kalemi Cegitleri
Bakm-Cmarim Okulkurum binasi ve tesisatlanyla ilgili her tiirl kildik onarm: makine,
bilgisayar, yazer vh, bakem giderleri
Temizlik Temizlik malzemeleri alim
Kartasiye Her tlirdl kirtasive ve sarf malzemesi giderleri
Sosval-Sportil [maliyetler Etkinlikler ile ilgili giderier




Kaynak Tablosu

K.aynaklar 2024 225 2026 2027 2028
Genel Bllacs SO0 G0 B30 TG i}
Dlkul Aile Birligi S000 3500 GO0 TO00 B0
TOPLAM 1 BRI 12500 14000 [ DM}
Gelir - Gider Tablosu
Yollar Gelir Toplam (TL}) Gider Toplam: (TL)
2| 4653,65 4.589,00
2022 SB5L00 6.345,00
2023 6, T80, 32 5.054,00
2.7.5 iseanistiki Veriler = = =
Personel Bilgisi
Unvam Erkek Kadin Toplam
Okul Misdibre ve Middr Yardhmcisg I 1 2
Sl Ogretmeni 2 2 4
Annsanifi Chretmeni 0 I i
Hizmietli Persone] ] | |
Toplam Caligan Sayilar 3 L] b
L |
Ogretmen/Ogrenci Durumu (2023)
Ogretmen Ogrenci Okul
Toplam OgretmenSayig Toplasm OrenciSayis Ogretmen BagmaDisen Ogrenci Sayis:
5 i 136




Okul Yerlegkesine iliskin Bilgiler

Olul Bilimberi Ovzel Alantur Var | Yok

Orcul Kat Savis 2 Cok Amagh Salon X

Drerslik Sayis 5 ok Amagl Saha X

Derslikc Alanlar {m2) 45 Kiktllphane X

Kullanilan Derslik Saye 5 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis 5 Bilgisayar Laboratuvar X

|dari Oudatarin Alan (m2) 45 Is Attilyesi X
i_Iflgrl:"ln'mﬂIvi!f Ckfasy (m2) 24 Beceri Atdlyesi X

Oleul Ortururm Al (m2 ) T Pansivon X

Ohul Bahgesi (Agik Alan)m2) 11,000

Ohcul Kapals Alan (m2) 1400

Senatsal bilimsel ve sportif amagh toplam alan (m'} 2.000

Kantin (m2) i

Tuvnlet Sayias 12

L SO |

1.8. Cevre Analizi (Pestle)
Palitik ve Yasal Ermenler Ekonomik Cevre Depiskenleri

fialiyetlerine devam etmekiedir,

getirmek igin calismaktadir,

Okutumuz, Milli Egitim Bakanhgs politikalor, AR
uyum stireci caligmalan ve Milli Egitim Bakanlig: 2024-
2028 stratejik plantama faalivetleri wdinda efitim-tgretim

Ogrencilerini egitimin merkezine koyan bir yaklagim
sergileyen okulumuz, Ogrencilerin veniliklere agik ve
veniliklerden haberdar, gelisim odakly olmasim saginyict,
Onleyici  cabymalarls  rsklerden  Konayucy politikakar
uygulayarak yasal sorumluluklanm en ivi sekilde yering

Okulumuzun bulundugu gevrede genel baglamda
ailelerimizin sosyoekonomik dilzeyleri dosok
sevivelerdedir. Bu agidan bakildigs zaman, ailelerin
okulun mddi kaynaklarma cok fuels katks
ilmamakindir.

Beli donemlerde okul bonyesinde okul-uile
Eybirligi ile ¢aliymalan dizenlenmekte, buradan elde
edilen gelirlerle okulumuzun eksikleri giderilmeye
valigilmaktachir. Aynca, ekonomik durumu iyi olan
velilerimizin okulumuza vardimban olmaktadic




Smsyal-Kilibrel Cevre Degiskenleri

Teknolajik Cevre Degiskenleri

Veli efitim seviyesinin disoklagn
Sosyal-killifirel fanlivet alanlarimin yetersizhigi

Himizin tarihi ve ke turizm bilgesi olmas:

Okulumuz  ile ilgili  faaliyetlerimiz  e-okul
sistemi  lkzerinden  viiriidimekiedir, Okulumuz
blimyvesinde ieknolojik ogudan bilgisayarlar, akall
fahinlar  we perekli  vamilimlardan  mbmkin
oldupunca vararlaniimaya cahsidmaktadir.

| Ekotojik ve Dogal Cevre Dediskenkeri

Etik ve Ablaksal Degigkenler

yibnden saflifin korumakisdr,

Okulumuzun balundugu mahalle ekolojik ve dogal

Okul gevresi orf ve adet bakmindan ilimizin
bulndufy  cografvamin  kihrel  Gzefliklerini
winsitmaktadar.

Ohaulumupzda pargalanmas aileler bulunmaktadir,

1.9. Gafe Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kinyesi, galisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya gikan sorun
ve geligime agik alanlar i¢ ve dis fakitr olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisivla olguyu belinten istatistikler ile algivi dlgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlegtirilmistir.

Kurumun glgld ve zayif yonleri donamm, malzeme, ¢alisan, is vapma becerisi, kurumsal
iletigim gibi ok gesitli alanlarda kendisinden kaynakl olan giglilikleri ve zavifliklan ifade
etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiriigt kapsamindan bakilarak ig fakttr ve dis fakior

ayrimn yapilmastir.




ICSEL FAKTORLER
Giiglii Yanler

Ogrenciler

Ogrencilerimizin dfretmenlerine ve yoneticilere ghiven duymas:

Otrencilerimizin; okulumuzda kendileriyle figili kararfarda gorislerinin dikkate alnmgs;
Cherencilerimize pore; okulda milli ve manevi deferlerimizin benimset!lmesi
Ogrencilerin sportif {oryantiring) etkinliklerdeki bagarisy

5 & §F =

Cabsanlar

*  Okulumuzun genellikle dinamik, birlik ve beraberligi 8n plana alan tretmen kixdrosuna sahip
s

*  Kendini geligtiren geligime agik ve teknolojivi kullanan difiretmenlerin olmas

®  Okulumuzun, sinif ve ana brang dgretmenleri agisindan eksiksiz olmas

*  Caliganlarimez; vineticilerin isinin perektirdii veterlilipe sahip olarak nitelendirmesi

*  Caliganlanmizing okulda ibtivag duyduklan malzemeye zamanmda ulasabibdiklerini ifade
etmesi

= Cahgantanmizn; okulda calisaniar, siniflara/birolass yupalan arag geres dagmminda esitlik
ilkesi uygulandigs yviniinde deferlendirmesi

*  Ukul Aile Bieliginin isbirlifine agik olmas:
| *  Velilerimizin; 8gretmenlere ve yineticilere given duymns:

Binn v Yerleske

Okul bah¢esinin genig olmos

hmanim

= FATIH Projesi kapsaminda smiflarda akall tahts buhmmas:

¢ Biligim Teknobojilert Smifimm olmas

*  Fiber buglantsmin olmas:

+  Orencilerin okuma ihtiyacinm giderilmesi lein kiftliphanenin olmas

¥ tinetim Sirecleri

= Okul yonetici ve dretmenlerinin tilyag duydugunds 1 Milli Egitim Modarlogn yvoneticilerine
ukagabilmesi

*  Liderlik davraniglarm sergileyebilen voinetici ve galiganlanm bulunmas:

letigim Siirecherd

Okulumuzdn demokratik golisma ortamumn elmas;
Caliganlarmizin; kurumdaki tim duyurulann calisanlara zamaninda iletibigini belirtmesi
= Okul galiganlan arasinda fyi bir divalogun bulunmas:

Layif Yiinler

Ohrenciler

Ooumia aliskanhiginin az olmas)
Kantin- okul keoperatifi olmays)

Calsanlar

Rehber Ggretmen bulunmayis

YVeliler

Ol — veli lletigiminin isienen dizeyde olmamas:

Bina vi Yerleshe

*  Okulumuzda kirtesiye, vivecek gibi imiyagiaring kargilayacak knntin vevn kooperatifin
bulunmadif belirtilmesi

* Okl bahgesi kapilarinm yipranmig olmas: nedenivie ghvenlik ytndnden zayiflik olusturmas:

Bomunim

Govenlik kameralarmin vetersiz olmas)

Biilge

Okul Aile Birligi biligesinin diistk olmas:.

|
N




DISSAL FAKTORLER

Firsatlar
Palitik Cumhurbagkanligs Hilkiimet Sistemiyle birlikie efitim ile ilgili kararlarm hoh bir sekilde almmas:
Milli Egitim Bakanimszin egitimin iginden gelmesi ve sorun alantarin bilmesi
*  Hazineden egitime ayrilan paym artmass, gerektiginde 11 Milli Egitim Mudarligtingn gerekli
yardmm yapmas
in baledive ki v
Bl *  Okulun bulundugu mahallenin beledive hizmetierinden yararlanmas)
= Insan kaynaklanmnin yeserlilisi
* Tagmma girketinin okulun sporilf, sosyal ve killtirel etkinliklerinde Ofrenci tagimads katks
saglamas
Sosyolofik *  Toplum nezdinde cftitimin geregine: hiling ve duyarlilsgsnm artmas
*  Cevremizin ayn sosyo-kililrel yaprya sahip olmas
Teknolojik = Bilgiye alagimin kolaylasmasi
s »  Egitim koflamlan arag-gereclesde, teknolajik ekipmanlards ve iletisimde veni teknolojilerin
kullamimas;
Mevenat-Yasal Egitimde firsat egitdifine yonelik alinan tedbirlerin her gegen jriim daha artinimas: hususundaki gabalar
Ekolajik *  Dogal ortamiarin eitim ortamlanmiokul) olumsuz etkilemesing kargi{soduk-sicak-vagy-
ulagim vb. ) teknoloji ve tedbirlerin geligmesi
*  Tim toplumlardas artan gevre hilingl
*  “Sifir Ank” projesine okulumuzun dahil olmasi
Tehditler
r_Pmli:il: Egitim politikalannda gok ik degipiklik yapilmas: ve egitim sistemindeki dilizenlemelers
iligkin pilot uygulamatanin yetersizligi
*  Velilerin Sosyo-ekonomik divzeylerindeki farkhilsklar
— * Egitim ve dgretimde kullanilan cihaz ve makinelerin vOksek teknolojilere sahip
olmas nedeniyle bakim, onassminrmin pahah olmas: dolaysivia ekullarnm maddi
Ekonomik vinden sorbinmas:

®  Velilerin birgogunun el sektbrde cahstgmdan ekonomik durumunun degiskenlifi
®  Tagimah dgrencilerin ders dig: faallyetlere katilamamas)
*  Okulun spor salonunun bulunmamas:

Sosyolojik * Okl tgrenci meveudunun yildan vila azalmas)
®  Pargalanmg, problemli ve pedagojik anlamda bilingsiz aileler
= Okul cevresinde fazln oturum ofmadi igin glvenlik yononden skintil olmas:

Teknolojik Sorekli gelipen ve depisen ieknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi kaynak
SO

Meviual-Yasal Ikdgretim Kurimlan yonetmeliginin dfrenci disiplini ile ilgili maddelerinin vetersizhigi

Ekolnjik Tugimaly tgrencilerimizin velilerin kvlerden okuln ulasmalannda mevsimsel vol gartlar,

arag stkonts yagandiindan okul-veli iletisiminin zayif pimasy

118 =L SRR b




3. GELECEGE BAKIS

Okul Miidirliigimiizin  Misyon, Vizyon, Temel llke ve Degerlerinin olusturulmas:
kapsaminda dretmenlerimiz, dgrencilerimiz, velilerimiz, galisanlanmz ve diger paydaslarimizdan
alinan gbrigler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olugturulan Misyon, Vizyon,
Temel Degerler; Okulumue ist kurulana sunulmug ve tist kurul tarafindan enaylanmistir.

3.1, Misyan

Yeniliklere agik, stirekli kendini gelistiren geng dgretmen kadrosuyla, 8grenci merkesli
editim veren, teknolojivi kullanan, velilerin ihtiyag duvduklan her an okul idaresi ve
Ggretmenlerine ulagip rehberlik hizmetlerini alabildikleri, Ggrencilerinin bagarlarini fn planda
tutup, kaliteden ddiin vermeyen gagdag bir efitim kurumuyuz.

3.2, Vizyon

Oziinde sevgi, davranmiglannda hoggdril ve sayg olan, yeniliklere agik, evrensel bakss sahibi,
Atatirk llke ve Inkiliplanm benimsemis, Glkesine hizmet etmek isteven, milli ve manevi
degerlerinin farkina varmus, haklanm ve sorumluluklanm bilen, bilgili, kaltGrlo, gagdas insan
yetigtirmek istivoruz.

3.3, Teme! Dogerler

Ekip gahigmasim esas alinz.

Tamma- takdir-deger gorme sistemimizde adalet ilkesine dayamnz,
Etkili iletigim ve igbirligine inaniriz.

Karar alma stireclerine katilim saglanz.

Cahgmalanmizda insana sevei, savg ve glveni esas alinz.

Verimli ve etkili calismanin geregine inaninz,

& Bilgiyi paylasinz.

- @

*® =

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGES ILE STRATEJILERIN

BELIRLENMESI

Strateji pelistirme, gelecege yiinelik “ideal” ve “ortak™ bakigi yansitir, Belirlenen vizyona
ulagmak igin durum analizi sonucunda ortaya gikan ihtiyaglar cergevesinde amaglar ve bu amaglan
gergeklegtirmeve yinelik hedefler belirlenir, Taslak amag ve hedeflere iliskin calismalar stratejik
planlama ekibinin koordinasyonunda yiriitilir. Bu caligmalar ¢ercevesinde, her bir hedef igin hedef
kartlan olusturulmustur,

- 13



4.1, Amaglar

TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Okul'Kurum Thri: kokul

A1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin kathmiaryia donanimb olarak bir kst Brenime pegisi

Amag saglanacakir.
Hedef HL1L1 Oggrenme kayiplar: énleyici qaligmalar yapilarak azaltilacakur,
PGLLL lkokullarda ¥etistirme Programima (| YEF) dihil olan dgrencilerin Tirkee dersi
kazammlaring ulasma oran (%)
PG.12. [kokullards Yetigtirme Programina $ihil olan Sfrencilerin matematik dersi kazanimbarina
Perforsans ulagima orani (%)
Cistergeleri PG 1.3, 20 glin ve Grer dz0rstz devamsizhk Yapan Gfrenci oram (%)

PG.1.4. 20 g0n ve llzeri 820r10 devamsezlik vapan d@renci oran: (%)

Stratejiler

5.1, Ogirencilerin Trkee dersindeki eksikleri tespit edilerck [YEP arsciligiyvla nkademik
yeterliklerinin artinlmass saf lanacaktur.

5.2 Otrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerck [YEF aracififnvin akademik
yeterliklerinin artinlmns: saplonscakir,

5.3 Dijital platformbar aracthgeyla dgrencilerin tarmaminyser ve destekleyici editim almalan
s lanacaktr,

5.4 IYEP*in ders igeriklerine kntk: saflayacak etkinkik. okumia vb aktivifelerin zenginlestirilmesi
saglanacaktr,

5.5 IYEP igerikler Sgrencinin huer bulunusluk seviyesi dikkate almarak hazirlanacaktr,

5.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenderi tespif edilerek devamsizlign neden olan etmenler
giderilecektir,




TEMA: Egitim ve Ofretimde Kalite

Okul'Kuram Thril: [lkokal

Amag

A.2 Ogrencilere medeniverimizin ve insanhgmn ortak deflerleriyle cagin gereklerine uvgun bilgi,
beceri, tum ve daveanislar kazandinbacakir

Heder

H.2.1 Oiprencilers evrensel defierler, saplikh yasam ve gevre bilinei duyarhbif kazandirlacaknr,

Performans
Giilstergeleri

P.2.1 Orenci baginn okunan kitap sayisi
PG.2.2 Saghikl ve dengeli beslenme ile ilgili verilen epitim say18

PG.L.3 Saghkl ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitime katilan 8@renc SY151
PGL2.4. Cevre bilincinin artinimasina yinelik verilen eRitim sayis)
PG.2.3 Cevre bilincinin artrlmasina yinelik verilen efitimlers kntilan BErenc sayisi

Srratejiler

51 Okul kittiiphanesi senginlegtirilecek, Sgrencilerin kistliphaneden yararianmass saglanacaktr.
87 Tlrkge dersinde ders saatinin bir balumi okumayn aynlacak ve okul midarltgince planlanan
mmankarda chuma etkinlikleri dizenlemecekiir,

52 Serbest etkinlikler saati, Ogrencilerin sanatsal, sportif ve killtirel faaliyethers katilim
saflayacagisekilde dizenlenecektir,

54 Cirencilere saglikh ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme epitimleri ve etkinlikler
¥apilacaktr.

55 Ogrencilerin gevre bilincinin artimimasma yonelik etkinlikler vopilacaktr.

56 Oprencilere, nezaket ve girgl kurallas konusunda egitimber verilerek konuya iliskin
etkinliklerdizenlenecektir.

TEMA: Kurumsal Knpasite

Okl Kurum Tire: kokul

A A3 Egntim onamlannin fiziki imkinlan gelisticilecekrir.

Hedel H3.1 Temel egitimde okullann niteliini artiracak uygutama ve caligmalara yer verileektir.
Performans ¥ -

Gstergeleri PG 1L lyibegtieilen fiziki meksin {derstikler, spor salomu, kitlpheneler, atdlyeler vh.) sayis.

Stratejiler 51 Fiziki mekdnlann fyilestirilmesi igin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri vapilncakir.

52 Atblye ve laboratuvarkarin iyilestirilmesi igin sekitie ile iy birlikleri vapilacakir,




TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Okul/Kuram Tird: [kokel

A

A4 Temel egitimde ofrencilerin kaliteli e@itime erigimleri firsat esitligi temelinde artiritarak bilizsel,
duyussal ve fiziksel olarak cok yonlil gelisimleri saglanncak ve temel hayat becerilerini edinmis
adrenciler vetistirilecektir,

Heddef

H.1 Ogrencilerin bilimsel, kiltorel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlannda ders des1
etkinliklere katifrm oran amnlacaktir,

Performans
Ceisterpeler

L1 Chenlda bir eitim ve dgretim doneminde bilimsel, kaltbrel, sanatsal ve sportif alanltarda en
az hirfaalivete katilan dfirenci oram (%4)

PG.1.2 Bir egitim ve dfretim yilinda en az iki sosval sorumiulik ve toplum hizmeti galismalarina
katilnn G2renciamm (%)

PGL1.3 Bir efitim ve Sgretim yvilinda verel, ulusal ve uluslarosas: praje, yarma vb. etkinliklere
katikan Bfrencioran (Ya)

PG, 1.4 Okulda bir egitim ve Bgretim vilinda gelencksel gocuk oyunlan alt baghiinga en oz bir
fualivete katilan Sfrenci oram (%)

PGLLS Okulda bir egitim ve dgretim yilinda geleneksel cocuk oyunlarma winelik olarsk dlizenlenen
alan'mekan

SAVISI.

Stratejiler

31 Her bir tgrencinin bir kultp faalivetinde akiif olarak ver almasi safilanarak Kulbilp faslivetlcrinin
etkinligi artirilncakinr.

82 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunfarn gozimine katlh sadlamak ve
farkandalik olugturmak amaciyla afer ve acil durum, cevre, e@itim, spor, kiltlr ve turizm, saghk ve
sosyal hzemetler alanlannda toplum hizmeti faalivetlerine katilimlan artinlacaknr,

53 Okul blnyesinde varssmalar dizenlenscektir,

54 Diger kurum ve kuruluglarla is birligi igerisinde viirdittlen bilimsel, sosynl, kOlthrel, sanatsal ve
sportif alanlordaki faalivetler artirilacakor,

53 Chkul bahgeleri gocuklarin gelencksel oyunlarka vakit gegirmelerini saglavacak ve gelisimlerini
destekleyeccksekilde etkin olarak kullanbacaktir,

56 Okul binyesinde edinlikler dizenlenscekiir,

S7 Ogrencilerin yerel, ulissal ve uluslararas: proje ve yangmalara katilmalan tesvik edilecektir, 58
E-okul sisteminde bulunan sosval etkinlik modilinde gergeklestirilen etkinlikler islenecektir. 59
Ohul bahgeleri geleneksel gocuk oyuntarin yvonelik dizenienecekiir,

810 Ogrenci sevivesi ve Bretim programi kazammlarma uygun olarak geleneksel pocuk oyunkar
ders igi etkinliklerde kollandacaker,

S11 Egitim- dretim yili igerisinde okullarda geleneksel ¢ocuk oyuntar genlifi yapilacaktir,

rl



4.1. Hedefler

Amag, Hedef, Gisterge ve Stratejilore lligkin Kart

Amag | Al Ofirencilerin egitim dfretime ethin katihmlaryla donanimbs olarak bir Gst S@renime gegisi
saglanacakir,
Hedef 1.1 H.1.1 Ofrenme kayiplan 8nleyici cahsmalar yapilarak azaltilacaktir,
Heder 1.2 H.1.2 Devamnsmlik dnleyici cabgmalar yapilarak azaltilacaktr.
Performans Gastergeleri Hedefe Bagangic | LYo [ 2Yd | 3wl | 4.¥d | 5 ¥ lzleme Rapor ]
Etkisi Deferi Sikhfn Sikigi
PG Ikokilanda 33 0] Dol | WETE | wES St 05 Yollik Yillak
Yetigtirme Programma (IYEP)
dithil olan dgrencilerin Torkee
—-dersi kazammlaring ulasma
0o (%)
PG L2 Dkokullarda 8525 %55 %60 | %WT0 | %75 | B0 | %WES Yk Yilhk
Yetiglirme Programuna dihil
olan ogrencilerin mutematik
dersi knzanimlarng ulasma
orans [ %)
PG.1L2.0 20 gl ve bzeri TS *a3 a2 a2 %42 %2 | %l Yillik Yillik
feirsiz devamsizltk vapan
{renci orane (%)
E.oordnadr Birim Orkcul idaresi
I birligi Yapilncak Birimler Ol Zitmreleri, [ YEP KomisyonsSinf Opretmenleri, |1 G Idaresi ModoHogy

®  IYEP Kurstarinm kaldirimn ihtimali

Riskler *  IYEP'e kilocak Ogrenci bulunmamas va da aznlmas:
r = IYEP ytnetmeligi kapsaminda fialivetierin yliriitimesi
Stratejiler . a::rr:dhgu{nnnim ile igbirfigi yaplarak Rehberlik Servisi koordinesinde devamsazlik
*  YVooetmelik kapsammnda devamsizlik nedeni ile yaptnmbar uygulama
Maliyet Tahmini Drevamsizlik takibi igin gerekli posta yazismalar ipin gereken tutar 2000 TL)
Tespitler Velilerimizin % 99" unun cocogunu okula gondermek istedigi.
®  Devumsezhiklar igin veli bilgilendirme sisteminin aktiflestirilmesi
Iistiyagar * IYEP ile ilgili farkindalik calismalarinin yapilmast.
= IYEP kaynoklarimn saglanmas:
= Devam makip mektuplarinm wlastirilmas: yda weliye teblig edilmesi




Amag 2 A2 Ogrencilere medenivetimizin ve insanlagin ortak deierleriyle cagin perekberine uygun bilgi,
becerd, tutum ve dovramstar kazandintacaknys,

HedelfZ.1 | H2.1 Ofrencilere evrensel degerier, sathkl yagam ve cevre bilinci duyarlihd kazandsnlacaktr,
Hedef2.2 | H22 Ofrencilere sportif kazanun saglayacak projeler uygulanacakor.

Performans Hedefe Baglanpse | LY (2% |3¥0 (4w |5 v izleme Rapor
Gostergeleri Etkisi Degeri Stk Sukleity

PG 2.1.1 Ogrenci 535 12 14 16 18 21 23 Y illsk Yillik
bagina okunan
kitag sayes
PG 2.1.2 Nezaket %625 ] 1 ! 2 2 3 Yillik Yalhk
kuritllarina vonelik
yapitan etkinlik
T sayis

PG 203 Saglhikh ) I
ve dengeli
beskenme ile ilgili
verilen efitim
BAYI8E

PG 2.2.1 Sportif il ) %30 %35 | %40 S Yl 5 B S Yilhk Yillik
etkinliklere katlan
digrenci gran

Koordinmfir Birim | Okul idares

Isbirligi Yapilacak llgili sosyal Kulispler, Zimreler
Birimier

td
[
lad
"
tid

Yilhk Yilhk

®  Eitim zaman planlamasi
Riskler =  Egitici bulma
- ®  Spoatif fanliyetler igin yaralanma

51 Okul kmtphanesi zenginlestirilecek, Ogrencilerin kistlphaneden yararanmas: saglanacakr,

Stratejiler 32 Turkge dersinde ders saatinin bir balimi ckumiya aynilacak ve okul modoriogance planlanan
zamanlarda okuma etkinlikleri dizenlenecoktir.

53 Oirencilere saplikh ve dengeli beslenmelering yinelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler
¥aplacaktr,

54 Oprencilere, nezaket ve gt kurallan konusunda cgitimler verilerek konuya iliskin etkinlikier
dilzenlenecektir,

Malivet Tahmini S000 TL
Tespitles Drers Dug etkinliklere katilma omninm nispeten ortnlamenn altmds olinas:

*  Egitici temini ve organizasyon
Iheiyaglar *  Spontif faaliyet malzemeleri alum
*  Kieliphane zenginlestiriimesi icin kitap alimi

. _ . o




Amag3 | Egitim ortambarinn fiziki imkinlan gelistirilecektir,
Hedel 3.1 | Temel efitimde okullarn niteligtini artiracak uygulama ve caligmalara yer verilecektir,
]
Performans Hesdefe Baslang LYd (2% (3% | 4Yi | 5Y0 | frdeme Rapaor
Gitergeleri Etkisi Deferi Salkihig Siklng
PG 300 |3'ihﬂ!i.rilm Lol i} 5 | 3 fi (1] Yullik Yillik
fiziki mekdin {derslik)
VIS
PG 3.1.1 |yilestiriben 5e20 (] | 1 | | I Yulhk Yillik
fiziki mekin (etkinlik
salonu} savis
Koordinattir Birim Okul |daresi

Milli Egitim Mudirligi, Okul Aile Birligi

~rbirligi Yapilacak
Birimler
Rizkler Yeterli bitgenin saflanamarmns:
Serategiler 5| Fiziki mekintarn iyilegticiimesi igin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle ig birlikleri
yapalncaktir,
52 Etkinlik salonunun iyilestirilmesi icin sektor ile ij hirlikleri yapilacaktr, Al
Maliyet Tahmini 25000
Tespitler Fiziki imkanlarda piirdlen eksiklikler
Ihtivagine Her yil belirli sayuda derslik ivilestirmesi igin biltge planlamass.
—
= 4.3 Maliyetendirme
024 | 2025 | 2026 | 2027 | 208 Totion atlyet
Acssy 1 200 00 | 400 500 | 600 2000
Amag I 00 750 1000 1250 1 50p L]
Amag 3 3000 | 4000 | s000 | eboo | Fooo 25000
Genel Yonetim 00 T00 L] 1300 | S S im0y
Giderleri
[ TOFLAM 3TN0 54100 EG00 B5750 000 AT

A

I




5. IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Planimin onaylanarak yirtirlige gimmesiyle birlikte, uygulamasinm
izleme ve degerlendirmesi de baslavacakur. Planda ver alan stratejik amag ve onlann altinda
bulunan  stratcjik  hedeflere  ulasilabilmek igin  yiritilecek calismalann  izlenmesi  ve
degerlendirilmesini zamaninda ve etkin bir sekilde yapabilmek amaciyla Okulumuzda Stratejik Plan
lzleme ve Degerlendirme Ekibi kurulacakur. [zleme ve degerlendirme, planda belirtilen performans
gostergeleri dikkate alinarak yapilacaktir, Stratejik amaglarm ve hedeflerin perceklestirilmesinden
sorumlu kigiler yilhk dénemler itibarivle viirittikleri faaliyet ve projelerle ilgili raporlan bir niisha
olarak hazmrdayip lzleme ve Degerdendirme Ekibine verecektir, Okulumuwrun [zleme ve
Degerlendirme Ekibi Stratejik amaglann ve hedeflerin gergeklestiriimesi ile ilgili raporlarn villik
dfinemler itibariyle raporlan iki niisha olarak hazirlayip bir niishasi Okul Izleme ve Degerlendirme
Ekibine bir ntishasim da 1] Milli Egitim Mudtirlagi Strateji Geligtirme bitliimiine génderccektir,

fzleme ve Degerlendirme Ekibi, iyilegtime ekiplerindenden gelen willik performans
degerlendirmelerini inceleverek, performans gistergelerinin Slgimi ve degerlendirilmesini, ait
oldugu yil iginde yapilan faalivetlerin o vilki biitgevle uyumu ve elde edilen sonuglann Stratejik
Planda dnceden belirlenen amag ve hedeflere ne derece drtiigtiiing rapor halinde okul miidiiriingn
bilgisine sunacakur. 11 Milli Egitim Miidurliginden gelen kararlar dogrultusunda ilgili birim ve
kigilere geri bildirim yapilacaktr.

Bliylece, Plan"in uygulanma silrecinde bir aksama olup olmadi saptanacak, varsa bunlann
dilzeltilmesine yonelik tedbirlerin alinmas ile performans hedeflerine ulasma konusunda dogru bir
vaklagim izlenmis olacaktir. Yamlan ¢ahymalarn sonucuna gbire Stratejik Plan gozden
geginilecektir. Plan donemi igerisinde ve her vilsonunda yiirlitilmekte olan faalivetlerin dnceden

belirlenen performans géstergelerine gore gergeklegme ya da gergeklesmeme durumuna gére rapor
hazirlanacaktir,



m 2024-2025 Egitim ﬂi_rltil:l Yili Stratejik Plan [zleme ve Degertendirme Tablosa

Al Chirencilerin dgrenmesi, gelismesi ve bilytimesi igin firsatlan penisletmek amaciyls okul, aile ve
toplum arasinda glgll baglantilar gelistirilecektir
— Ditrenci bugansins desteklemek igin alclore egitim veriocekiiy
Hedef L1 Performans: e
Sonatith Birim CHeul wiimetio kadrosy
Hedefie ] Plan [¥nemi Izleme lzleme Performans (%)
Performans Gostergesi Etkisi Baglangip Dimemindeki Yl Drinemindek (C-AMB-A)
(o) Blefreri (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme
Defter (B) Degieri (C)
PG 1.1.1 Her
dinem simf velilerine il 1] I | 100
yonelik ditzenlenen etkinlik
SVIS)

PG 1.1.2 Enaz bir aile
efitimi alan veli omni (%) 40 25 11| 75 70

Hedefe liiskin Degertendirmeler

2024-2025 efitim Sgretim yalnda PG 1.1.1 igin performansim %100 orannds geryeklestigl pheliimeltedir,
2024-2025 efitim Sgretim yilinda PG 1.1.2 iin performansy %70 oraminda gergeklegtifi goe dniinde bulundurularak ailelerin efitim
faslivetierine katrliminm arttinbmas igin simf rehber Ofretmenleri araci hifiyia telefon gorosmeleri vapilmas: planlanmigtr,
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EK-1 Paydag Smiflandirma Matrisi

Ic DIS YARARLANICI
PAYDASLAR PAVDASLAR | pyypic yp

Calisanlar, Temei ortak Stratejik | Tedarike Meliksder|, | Hedef
Birtimler oftak kitle
Milll Egitim Bakanhg J T
Yalilik i
Milli Egitim Moduriogd " 4
Crhsanlan
Okullar ve Bagh Kuromlar o “
Oggretmenter ve Diger v v
Cnlegamlar
Ogrenciler ve Veliler )
Okul Afle Birfigi
CUniversite
Ozel ldare
Belediveler

| e | e | | eE | 2

Gvenlik Gogleri (Emniyet,
Jandarma)

Buymadirhk ve [skan i
Mudarioga

Sosyal Hizmetler ¥
Midrlagil

Genglik ve Spor Midorlign
Muhtarlik

Isveren ktirulusbar
Sivil Toplum Kuruluslan
Turizm Uyvgulama otelleri

L U S A

Tabloda yer alan paydastann Hstesi okul/korumun thrlkne ve yapusina gore degiskenlik gdsterehilir.

{+: Tamam O : Bir kesmi)



EK -1 Paydas Onceliklendirme Matrisi

I. E‘ -
P4 :
Paydas = g f E E
= | F | BE| £8 S
MEB
y Bagh obdufumuz merkezi idare |
Ohirenciler J Hizmetlerimizden '
landdaklary igin
[ Ol i
Idan: v Tedarikgi mahalli idare 1
e Amag; ve hedeflcrimize ulssmak & birlig
! yapaeagimz kurumlar

{9 Tamam O : Bir kisma)

Ek-3 Yarartanen Oritn/Hizmet Matrisi

=

Criin/Hizmet

Yararlame
iMigteri)

¥t k- Burshaluk

Mitelkdi ls G
ItH.'GEp FI'D-FLH'-.
Altvaps, Donatim Y atrm

Dansmanldk

Yayim

etkinlikler

Mezumlar (Oprench)

Clgme-Deperlendirme

k-]

= | Rehberlik, Kurs, Sosyal

Veliler

Universiteler

Medya

Uhuslarmrass kurulusbar

Meslek Kuruhrslar

Saglsk kuruluglar

Diider Kurumbar

-

Ozel seknnr

(4 Tamsarm © : Bir kisem)
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